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starszy referent ds. zaopatrzenia materiatowo-
technicznego jednostek Policji woj. dolnoslaskiego
w Wydziale Zaopatrzenia - Ogtoszenie nr: 176456 -
wynik naboru

Informacja o wyniku naboru na ogtoszenie nr: 176456
Data ukazania sie ogtoszenia: 29-12-2015

Na stanowisko: starszy referent

Nazwa urzedu: Komenda Wojewo6dzka Policji we Wroctawiu
Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu
ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

Status: nabdr zakonczony wyborem kandydatki/kandydata

Wyniki naboru (osoby):

Data publikacji wyniku: 10-02-2016

Wybrany kandydat: Agnieszka Gawlik, Bogustawice

Tresc¢ ogtoszenia:

Ogtoszenie nr: 176456

Data ukazania sie ogtoszenia: 29 grudnia 2015 r.

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Dolnoslaski Komendant Wojewodzki Policji



poszukuje kandydatéw na stanowisko:

starszy referent ds. zaopatrzenia materiatowo-technicznego jednostek Policji woj.
dolnoslaskiego w Wydziale Zaopatrzenia

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

Miejsce wykonywania pracy: Wroctaw

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- prowadzenie ewidencji gléwnej sprzetu i wyposazenia sportowo-szkoleniowego, kulturalno-
oswiatowego, muzycznego i materiatéw kwaterunkowo-gospodarczych bedacych w uzytkowaniu
jednostek Policji wojewddztwa dolnoslaskiego, w celu zapewnienia wtasciwej gospodarki sprzetem i
wyposazeniem oraz materiatami oraz

- opracowywanie norm naleznosci sprzetu i wyposazenia sportowo-szkoleniowego, kulturalno-
oswiatowego i muzycznego w celu prawidtowej realizacji zaopatrzenia jednostek Policji

- zaopatrywanie jednostek w sprzet i wyposazenie sportowo-szkoleniowe, kulturalno-oswiatowe,
muzyczne oraz materiaty kwaterunkowo-gospodarcze w celu realizacji norm naleznosci oraz
zgtaszanych potrzeb, w tym prowadzenie postepowan zgodnie z ustawa prawo zamoéwien publicznych

- kontrolowanie prawidtowosci gospodarki magazynowej wraz z okresowym (raz w miesigcu)
sprawdzaniem zgodnosci stanu faktycznego ze stanem ewidencyjnym magazynu w celu zapewnienia
wtasciwej gospodarki magazynowe;j



- organizowanie i przygotowywanie inwentaryzacji i wybrakowan sprzetu i wyposazenia sportowo-
szkoleniowego, kulturalno-o$wiatowego i muzycznego w celu zapewnienia wtasciwej gospodarki
majatkiem

- prowadzenie postepowan szkodowych w zakresie sprzetu i wyposazenia sportowo-szkoleniowego,
kulturalno-oswiatowego i muzycznego w celu zapewnienia wtasciwej gospodarki majatkiem

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
- praca wymaga przemieszczania sie pomiedzy pietrami budynku

- praca wymaga szczeg6lnej koncentracji i umiejetnosci komunikacji

- praca pod presjg czasu

- praca wymaga sprawnego narzadu mowy, wzroku, stuchu i sprawnosci obu rgk

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne

- praca biurowa przy komputerze powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy

- praca przy sztucznym i naturalnym oswietleniu

- obstuga urzadzen biurowych (komputer, kserokopiarka, drukarka, fax, telefon)

- budynek przystosowany dla oséb niepetnosprawnych z narzagdem ruchu, posiada podjazd oraz winde

- praca na poziomie Il pietra

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

wyksztatcenie: srednie

pozostate wymagania niezbedne:
- dobra znajomos¢ przepiséw dot. stanowiska pracy

- komunikatywnos¢



- znajomos¢ oprogramowania Microsoft Office (Word, Excel)

Wymagania dodatkowe:

- 1 rok doswiadczenia w zakresie gospodarki rzeczowymi sktadnikami majatku

- Wymagana dokumenty i oSwiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego
- kopia dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oSwiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego

Kopie innych dokumentow i oswiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢- w przypadku kandydatéw, ktérzy zamierzaja
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatéw

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie, kwalifikacje, umiejetnosci itp.

Termin sktadania dokumentéw: 11 stycznia 2016

Miejsce sktadania dokumentow:
Dokumenty mozna przesyta¢ drogg pocztowg na adres:
Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Wydziat Kadr i Szkolenia



ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

lub sktadac osobiscie - za potwierdzeniem odbioru - w siedzibie KWP we Wroctawiu - wejscie od ul.
Podwale 31-33 w dni powszednie od poniedziatku do pigtku miedzy godzing 8.00 a 15.00

Inne informacje:

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia o naborze. Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia zasadniczego: 2 310,44 zt brutto (mnoznik kwoty bazowej 1,233).

0 zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakohczenia naboru
kandydaci beda informowani droga elektroniczna, w zwigzku z tym w dokumentach nalezy podac¢ adres
poczty elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang poinformowani drogg elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o
terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnych etapéw naboru oraz o stosowanych technikach
(metodach) selekcji (np. test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonywana jest poprzez
kryterium kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane
dokumenty i oswiadczenia”. W zwigzku z tym nalezy zwréci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia. Aplikacje
niekompletne, nie zawierajgce wskazanych w ogtoszeniu dokumentdw i oSwiadczen opatrzonych
wtasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie beda rozpatrywane.
Aplikacje mozna przesytac tradycyjng drogg pocztowg (znaczenie ma data stempla pocztowego) lub
sktadajgc w Punkcie Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze zacheca sie osoby
niepetnosprawne. KWP we Wroctawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen o prowadzonych
naborach, publikowanych w komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach informacji o
podobnym charakterze.

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 10.02.2016 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 17.06.2016 KWP we Wroctawiu

Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:

Joanna Strak

Osoba udostepniajgca informacje:
Krzysztof Morzynhski Wydziat Prezydialny KWP we
Wroctawiu


http://dolnoslaska.bip.policja.gov.pl/KWW/rejestr/22306,dok.html

Osoba modyfikujaca informacje:
Krzysztof Morzynski



