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inspektor ds. budzetu i analiz w Wydziale Finanséw
- Ogtoszenie nr: 181217 - wynik naboru

Informacja o wyniku naboru na ogtoszenie nr: 181217
Data ukazania sie ogtoszenia: 23-05-2016

Na stanowisko: inspektor

Nazwa urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu
Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu
ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

Status: nabdr zakonczony wyborem kandydatki/kandydata

Wyniki naboru (osoby):

Wybrany kandydat: Jacek SAK, Wroctaw
Data publikacji wyniku: 08-07-2016

Tresc¢ ogtoszenia:

Ogtoszenie nr: 181217

Data ukazania sie ogtoszenia: 23 maja 2016

Dolnoslaski Komendant Wojewddzki Policji

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

inspektor ds. budzetu i analiz w Wydziale Finanséw



W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%

ogtoszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

Miejsce wykonywania pracy: Wroctaw

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- opracowywanie rocznego planu finansowego KWP, KMP, KPP, CBS oraz wprowadzanie zmian tego
planu w oparciu o decyzje MSWIA, KGP, KWP w celu zapewnienia odpowiedniej wysokosci srodkéw do
prawidtowej realizacji ustawowych zadan jednostki

- opracowywanie rocznego harmonogramu wydatkéw budzetowych oraz sporzadzanie miesiecznego
zapotrzebowania na srodki finansowe przy wykorzystaniu specjalistycznego programu TREZOR

- opracowywanie analiz zaangazowania wydatkéw budzetowych oraz analiz dotyczacych poziomu
dodatkéw stuzbowych i Srednich ptac KWP, KMP, KPP w celu zapewnienia danych sprawozdawczych na
potrzeby KWP i KGP przy wykorzystaniu programu ptacowego

- na podstawie przeprowadzonych analiz list ptac, wykorzystania srodkéw z akredytywy sporzgdzanie
not ksiegowych w celu przekazania srodkéw do KPP i KMP, sporzadzanie odpisu i korekt na Zaktadowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych

- sprawdzanie wnioskéw dotyczacych rozpoczecia procedur przetargowych z planem finansowym oraz
planem zaméwien publicznych

- analizowanie wnioskéw personalnych funkcjonariuszy i pracownikdw cywilnych w celu okreslenia



wysokosci skutkéw finansowych proponowanych zmian w wynagrodzeniach i uposazenia tych oséb

- uczestniczenie w procesie tworzenia planu finansowego jednostki na kolejny rok budzetowy poprzez
sporzadzanie kalkulacji w celu dokonania podziatu przyznanych srodkéw na poszczegélne pozycje
budzetowe

- dokonywanie rozliczenia kosztéw utrzymania przez KWP komérek Zaktadu Emerytalno-Rentowego,
przygotowywanie dokumentéw finansowych do przekazania do archiwum

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- praca biurowa w siedzibie urzedu przy wykorzystaniu komputera

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne
- praca czes$ciowo przy sztucznym osSwietleniu

- ograniczona mozliwos¢ poruszania sie po budynku, brak mozliwosci dojazdu do windy, brak podjazdéw
oraz toalet przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
niezbedne
wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne

doswiadczenie zawodowe: 1 rok doswiadczenia zawodowego w finansach

pozostate wymagania niezbedne:
- znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o stuzbie cywilnej

- szczegbtowa znajomos¢ klasyfikacji budzetowej



- umiejetnos¢ interpretacji przepiséw

- umiejetnos¢ selekcji informacji, analitycznego i logicznego myslenia
- umiejetno$¢ samodzielnego sporzadzania analiz ekonomicznych

- umiejetnos¢ wspotpracy w zespole, organizacji pracy wiasnej

- umiejetnos$¢ obstugi programéw komputerowych typu Word, Excel, Outlook Express

Wymagania dodatkowe:
- 1 rok pracy w obszarze finanséw publicznych

- umiejetnos$¢ obstugi programu TREZOR

- Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

- oSwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

- kopia dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oSwiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego

Kopie innych dokumentdéw i oswiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé- w przypadku kandydatéw, ktérzy zamierzaja
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatow

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie, kwalifikacje, uprawnienia itp.

Termin sktadania dokumentow: 30 maja 2016



Miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty mozna przesyta¢ drogg pocztowg na adres:
Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

lub sktadac osobiscie - za potwierdzeniem odbioru - w siedzibie KWP we Wroctawiu - wejscie od ul.
Podwale 31-33 w dni powszednie od poniedziatku do pigtku miedzy godzing 8.00 a 15.00

Inne informacje:

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia 0 naborze. Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia zasadniczego: mnoznik kwoty bazowej 1,471 co stanowi kwote 2 756,27 zt brutto. O

zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakonczenia naboru
kandydaci beda informowani droga elektroniczng, w zwigzku z tym w dokumentach nalezy podac adres
poczty elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktérzy spetnig wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang poinformowani drogg elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o
terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnych etapéw naboru oraz o stosowanych technikach
(metodach) selekcji (np. test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymaganh formalnych dokonywana jest poprzez
kryterium kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane
dokumenty i oSwiadczenia”. W zwigzku z tym nalezy zwréci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajgce wskazanych w ogtoszeniu dokumentéw i oswiadczen
opatrzonych wtasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie bedg
rozpatrywane. Aplikacje mozna przesytac tradycyjng droga pocztowq (znaczenie ma data stempla
pocztowego) lub sktadajgc w Punkcie Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze
zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we Wroctawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen
o prowadzonych naborach, publikowanych w komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach
informacji o podobnym charakterze.

Metryczka
Data publikacji : 08.07.2016 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 08.07.2016 KWP we Wroctawiu

Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajgca za informacje:

Joanna Strak

Osoba udostepniajaca informacje:


https://dolnoslaska.bip.policja.gov.pl/KWW/rejestr/23008,dok.html

Krzysztof Morzynski Wydziat Prezydialny KWP we
Wroctawiu

Osoba modyfikujaca informacje:
Krzysztof Morzynski



