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specjalista do spraw: planowania | analiz
ekonomicznych w Wydziale Finansow - Ogtoszenie o
naborze nr 2496 z dnia 12 sierpnia 2016 r. - wynik
naboru

Informacja o wyniku naboru na ogtoszenie 2496 z dnia 12 sierpnia 2016 r.

DATA OGLOSZENIA

12 sierpnia 2016

DATA WYNIKU

08 wrzednia 2016

STATUS

Koniec naboru

Nazwa stanowiska:

specjalista

Nazwa urzedu

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Adres urzedu:



Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu ul. Podwale

31-33 50-040 Wroctaw

Wyniki naboru:

nabér zakonczony wyborem kandydatki/kandydata

WYBRANE OSOBY:

Katarzyna Kurzawa Siechnice

Tres¢ ogtoszenia:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 2496 z dnia 12 sierpnia 2016 r.
Oferty do: 19 sierpnia 2016

Wymiar etatu: 1

Stanowiska: 1

Status: Nabor w toku

Dodatkowe:

E [

Dolnoslaski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatow\kandydatek na
stanowisko:

specjalista do spraw: planowania i analiz ekonomicznych w Wydziale Finanséw

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Wroctaw



ADRES URZEDU:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw
WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- praca biurowa w siedzibie urzedu przy wykorzystaniu komputera

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne
- praca czesSciowo przy sztucznym osSwietleniu

- ograniczona mozliwos¢ poruszania sie po budynku, brak mozliwosci dojazdu do windy, brak podjazdéw
oraz toalet przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych

ZAKRES ZADAN

- przeprowadzanie analiz z wykonania budzetu przy wykorzystaniu specjalistycznego systemu
komputerowego TREZOR, na potrzeby kierownictwa i Komendy Gtdwnej Policji, w celu ustalenia stopnia
wykorzystania srodkéw budzetowych przyznanych na dany rok

- sporzadzanie miesiecznej analizy funduszu ptac pracownikéw cywilnych oraz funkcjonariuszy w celu
ustalenia wysokosci srodkéw niezbednych na wyptate wynagrodzen, nagréd uznaniowych i pochodnych

- sporzadzanie wnioskéw o zmiane limitéw finansowych do Biura Finanséw Komendy Gtéwnej Policji w
celu zapewnienia odpowiedniej wysokosci srodkéw w poszczegdinych paragrafach klasyfikacji
budzetowej niezbednych do zapewnienia ptynnosci realizacji ustawowych zadan jednostki

- przeprowadzanie analizy pod wzgledem wykorzystania srodkéw pochodzacych z rezerw celowych,
srodkéw pozabudzetowych oraz Srodkéw przyznanych w ramach programu modernizacji Policji

- uczestniczenie w procesie tworzenia planu finansowego jednostki na kolejny rok budzetowy poprzez
sporzadzanie kalkulacji w celu dokonania podziatu przyznanych srodkéw na poszczegélne pozycje
budzetowe

- sporzgdzanie planu wydatkéw na dany rok budzetowy dla poszczegdinych wydziatéw KWP, KMP, KPP
oraz CBS w celu przekazania im informacji o wysokosci przyznanych érodkéw pozostajacych w ich
dyspozycji

WYMAGANIA NIEZBEDNE
- wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne
- doswiadczenie zawodowe: 2 lata w pracy w komdrce finansowej jednostki budzetowej

- umiejetnos$¢ kierowania grupa pracownikdw, umiejetnos¢ negocjacji



- umiejetnos$¢ interpretacji i korzystania z przepiséw

- szczegdtowa znajomosc klasyfikacji budzetowej

- znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o stuzbie cywilnej
- umiejetnos¢ selekcji informacji, umiejetnos¢ analitycznego i logicznego myslenia

- umiejetno$¢ samodzielnego sporzgdzania analiz ekonomicznych

- umiejetnos¢ wspotpracy w zespole, umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej

- umiejetnos¢ obstugi programu TREZOR

- umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych typu Word, Excel, Outlook Express

- posiadanie obywatelstwa polskiego

- korzystanie z petni praw publicznych

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE:
- doswiadczenie zawodowe: 1 rok w pracy w obszarze finanséw publicznych
- przeszkolenie: rachunkowos¢ zarzadcza

- umiejetnos$¢ obstugi programdéw PowerPoint, Access

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE
- zyciorys/CV i list motywacyjny
- kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

- oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego
posiadanie polskiego obywatelstwa

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
- oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

- oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine



przestepstwo skarbowe
DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatéw,
zamierzajgcych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

- kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie przeszkolenia:
rachunkowos¢ zarzadcza

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 sierpnia 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty mozna przesytac¢ drogg pocztowg na adres:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

lub sktada¢ osobiscie-za potwierdzeniem odbioru-w siedzibie KWP we Wroctawiu-wejscie od ul.
Podwale 31-33 od poniedziatku do pigtku miedzy g.8.00 a 15.00

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia o naborze. Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia zasadniczego: mnoznik kwoty bazowej 1,6068 (co stanowi kwote 3 010,89 zt brutto)

0 zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakonczenia naboru
kandydaci bedg informowani droga elektroniczna, w zwigzku z tym w dokumentach nalezy podac¢ adres
poczty elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang poinformowani droga elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o
terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnych etapdw naboru oraz o stosowanych technikach
(metodach) selekcji (np. test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonywana jest poprzez
kryterium kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane



dokumenty i oswiadczenia”. W zwigzku z tym nalezy zwréci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajgce wskazanych w ogtoszeniu dokumentéw i oswiadczen
opatrzonych wtasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie beda
rozpatrywane. Aplikacje mozna przesytac tradycyjng drogg pocztowq (znaczenie ma data stempla
pocztowego) lub sktadajgc w Punkcie Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze
zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we Wroctawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen
o prowadzonych naborach, publikowanych w komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach
informacji o podobnym charakterze.

]

Pierwszenstwo dla osdéb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja wszystkie nastepujgce warunki:

Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosé,
spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

]

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to
spytac¢ w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.

]

Naboér otwarty dla cudzoziemcow

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami,
réwniez cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujace warunki:

sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na
podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Polski,



ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych

w rozporzgdzeniu w sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka
polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w

stuzbie cywilnej.

Metryczka

Data publikacji : 12.08.2016
Data modyfikacji : 08.09.2016

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
KWP we Wroctawiu

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Joanna Strak

Osoba udostepniajaca informacje:
Krzysztof Morzynhski Wydziat Prezydialny KWP we
Wroctawiu

Osoba modyfikujaca informacje:
Krzysztof Morzyhski
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