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specjalista ds. serwerdw, systemoéw niejawnych i
serwisu komputerowego w Wydziale
Teleinformatyki - Ogtoszenie nr: 165813 - wynik
naboru

Wynik naboru:

Informacja o wyniku naboru na ogtoszenie nr: 165813
Data ukazania sie ogtoszenia: 09-01-2015

Na stanowisko: specjalista

Nazwa urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu
Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu
ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

Status: nabdr zakonczony

Wyniki naboru (osoby):

Data publikacji wyniku: 11-02-2015

Wybrany kandydat: Artur Dabrowski, Siechnice

Tresc¢ ogtoszenia:

Ogtoszenie nr: 165813

Data ukazania sie ogtoszenia: 09 stycznia 2015r.

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Komendant Wojewddzki Policji we Wroctawiu



poszukuje kandydatéw na stanowisko:

specjalista ds. serwerdw, systemow niejawnych i serwisu komputerowego w Wydziale
Teleinformatyki Komendy Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

Miejsce wykonywania pracy: Wroctaw

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- sprawowanie technicznej opieki nad funkcjonujacymi systemami teleinformatycznymi w zakresie
serweréw i systeméw niejawnych oraz zapewnienie nieprzerwanego ich dziatania

- zapewnienie technicznego funkcjonowania urzadzen komputerowych dziatajgcych w jednostkach Policji
i obstuga serwisowa celem podtrzymania sprawnego dziatania systeméw Policji

- wdrazanie i prowadzenie obstugi eksploatacyjnej systeméw informatycznych opracowanych centralnie
i lokalnie celem wiasciwego ich dziatania

- prowadzenie analiz probleméw typu studium przypadku celem zaproponowania efektywniejszych
rozwigzan technicznych do zastosowania w stosowanych systemach

- udzielanie wsparcia jednostkom terenowym w zakresie technicznej i technologicznej obstugi systemoéw



celem wiasciwego ich dziatania

- petnienie obowigzkéw administratora technicznego Policyjnego Systemu Informatycznego (PSI) oraz
Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych (KCIK)

- realizowanie zabezpieczen danych gromadzonych na serwerach celem ich ochrony przed utratg

- monitorowanie procedury bezpieczenstwa oraz zdarzeh mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
sieci komputerowej i systemoéw teleinformatycznych celem ich eliminowania, realizowanie celéw
okreslanych przez Biuro tacznosci i Informatyki KGP, strategii i polityki bezpieczehnstwa systeméw
teleinformatycznych w KWP celem poprawnej realizacji postawionych zatozen

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- okresowe petnienie dyzuréw telefonicznych poza normatywnym czasem pracy i koniecznos¢ udzielania
technicznych konsultacji telefonicznych (nawet w dni wolne lub w nocy) a takze w razie potrzeby
przyjazd do jednostki Policji lub innego obiektu w celu usuniecia usterek z uwagi na koniecznos¢

utrzymania systeméw teleinformatycznych w ruchu ( w zgodzie z art. 151° kodeksu pracy).
- przenoszenie i obstuga sprzetu komputerowego

- sporadyczny udziat w zaopatrzeniu w sprzet lub materiaty (zakupy) a takze w transporcie i odbiorach
dostaw oraz w szkoleniach (delegacje)

- prowadzenie pojazddéw stuzbowych

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne
- ponad potowa dziennego czasu pracy przed monitorem ekranowym

- praca w oswietleniu naturalnym i sztucznym

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
niezbedne
wyksztatcenie: srednie informatyczne

doswiadczenie zawodowe: 2 lata doswiadczenia zawodowego na stanowisku informatyka



pozostate wymagania niezbedne:

- prawo jazdy kat. B

- komunikatywnos¢

- umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw

- biegta znajomos¢ systemdw operacyjnych, serweréw i zagadnien systeméw niejawnych

- umiejetnos$¢ pracy w zespole

Wymagania dodatkowe:
- wyksztatcenie wyzsze informatyczne
- znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie rozumienia tekstéw fachowych

- ukonczone kursy lub szkolenia dla zagadnien informatycznych

- Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

- kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego

- kopia prawa jazdy

Kopie innych dokumentow i oswiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢- w przypadku kandydatéw, ktérzy zamierzaja
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatow



- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz, kwalifikacje itp.

Termin sktadania dokumentéw: 20 stycznia 2015

Miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty mozna przesytac¢ drogg pocztowg na adres:
Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

lub sktadac¢ osobiscie w siedzibie KWP we Wroctawiu - wejscie od ul. Podwale 31-33 w dni powszednie
od poniedziatku do pigtku miedzy godzing 8.00 a 15.00

Inne informacje:

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia o naborze. Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia zasadniczego: mnoznik kwoty bazowej 1,300 co stanowi kwote 2 435,99 zt brutto. O

zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakonczenia naboru
kandydaci beda informowani droga elektroniczna, w zwigzku z tym w dokumentach nalezy podac adres
poczty elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang poinformowani drogg elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o
terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnych etapéw naboru oraz o stosowanych technikach
(metodach) selekcji (np. test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymaganh formalnych dokonywana jest poprzez
kryterium kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane
dokumenty i oswiadczenia”. W zwigzku z tym nalezy zwréci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajace wskazanych w ogtoszeniu dokumentéw i oswiadczen
opatrzonych wtasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie beda
rozpatrywane. Aplikacje mozna przesytac tradycyjna droga pocztowa (znaczenie ma data stempla
pocztowego) lub sktadajgc w Punkcie Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze
zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we Wroctawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen
o prowadzonych naborach, publikowanych w komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach
informacji o podobnym charakterze.



Metryczka

Data publikacji : 12.02.2015
Data modyfikacji : 17.06.2016

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
KWP we Wroctawiu

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Joanna Strak - Wydziat Kadr i Szkolenia

Osoba udostepniajgca informacje:
Krzysztof Morzynski - Wydziat Prezydialny Komenda
Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Osoba modyfikujgca informacje:
Krzysztof Morzynski
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