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inspektor do spraw: prowadzenia postepowan
administracyjnych w sprawach licencji pracownika
ochrony lub detektywa w Wydziale Postepowan
Administracyjnych - Ogtoszenie o0 naborze nr 50331
z dnia 04 lipca 2019r. - wynik naboru

Informacja o wyniku naboru na ogtoszenie 50331 z dnia 04 lipca 2019 r.

DATA OGLOSZENIA

04 lipca 2019

DATA WYNIKU

26 sierpnia 2019

STATUS

koniec naboru

Nazwa stanowiska:

inspektor

Nazwa urzedu

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Adres urzedu:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw
Wyniki naboru:

nabdr zakonczony zatrudnieniem kandydatki/kandydata

Joanna Piworowicz Wisznia Mata



TRESC OGLOSZENIA:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 50331 z dnia 04 lipca 2019r.
Oferty do: 17 lipca 2019

Wymiar etatu: 1

Stanowiska: 1

Status: Nabor w toku

Dodatkowe:

(=]

Dolnoslaski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatow\kandydatek na
stanowisko:

inspektor do spraw: prowadzenia postepowan administracyjnych w sprawach licencji
pracownika ochrony lub detektywa w Wydziale Postepowan Administracyjnych

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Wroctaw

ADRES URZEDU:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw

WARUNKI PRACY

- praca w budynku KWP we Wroctawiu w warunkach stresu zwigzanego z obstuga klientéw zewnetrznych
Polic;ji

ZAKRES ZADAN

- prowadzenie postepowan administracyjnych poczawszy od pobierania korespondencji az do wydania



decyzji administracyjnej i czynnosci zwigzanych z jej wydaniem, w celu ustawowej realizacji uprawnien
stron do posiadania licencji pracownika ochrony lub detektywa

- wprowadzanie danych do systemu komputerowej ewidencji licencji i korzystanie z dostepnej bazy
informatycznej w celu sprawdzenia danych zawartych w ztozonych wnioskach

- wszechstronna obstuga klientéw zewnetrznych i wewnetrznych w sprawach zwigzanych z
problematyka licencji pracownika ochrony, zgodnie z posiadanymi kompetencjami

- prawidtowe i czytelne prowadzenie zapiséw, archiwizowania akt i dokumentéw zgromadzonych w
Zespole Ochrony Oséb i Mienia. Prowadzenie i sporzadzanie statystyki zgodnej z wytycznymi w celu
wtasciwego obiegu dokumentéw

WYMAGANIA NIEZBEDNE
- wyksztatcenie: Srednie
- doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy w pracy administracyjnej
- umiejetnos$¢ planowania i organizowania pracy
- komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole
- umiejetnos$¢ obstugi komputera
- znajomos¢ przepiséw i procedur administracyjnych
- posiadanie obywatelstwa polskiego
- korzystanie z petni praw publicznych

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

- wyksztatcenie wyzsze

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE
- zyciorys/CV i list motywacyjny
- kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



- oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
- oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

- oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw realizacji procedury
naboru o tresci: Niniejszym, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Komendanta Wojewdédzkiego Policji
we Wroctawiu, moich danych osobowych zawartych w ztoZzonych przeze mnie dokumentach w celu i
zakresie niezbednym do realizacji procedury naboru na Stanowisko................cccvveviriinnians (nalezy wpisac
nazwe stanowiska). Oswiadczenie nalezy opatrzy¢ wtasnorecznym podpisem.

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 lipca 2019 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty mozna przesytac¢ drogg pocztowg na adres:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu Wydziat Kadr ul. Podwale 31-33 50-040
Wroctaw lub sktada¢ osobiscie-za potwierdzeniem odbioru-w siedzibie KWP we
Wroctawiu-wejscie od ul. Podwale 31-33 od poniedziatku do pigtku miedzy 9.8.00 a 15.00

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujgcy do naboru podaje swoje dane osobowe
dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych oraz zgody na ich przetwarzanie udziat
kandydata w naborze na w/w stanowisko nie bedzie mozliwy, a dokumenty bedg zwracane/odsytane
kandydatowi. Administratorem danych osobowych jest Komendant Wojewddzki Policji we Wroctawiu ul.
Podwale 31-33, 55-040 Wroctaw. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy jest pod adresem
e-mail: iod.kwp@wr.policja.gov.pl. Dane osobowe bedg przechowywane, przetwarzane przez okres
trwania naboru oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie archiwizacji i brakowania.
Posiada Pani/Pan prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, sprostowania
danych osobowych, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych osobowych, przenoszenia danych. Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie poprzez przestanie stosownej informacji na adres poczty elektroniczne;j:



mailto:iod.kwp@wr.policja.gov.pl

iod.kwp@wr.policja.gov.pl. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale
niezbedne do realizacji procesu naboru.

Podstawa prawna:

pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia o naborze. Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia zasadniczego: mnoznik kwoty bazowej 1,5114 (co stanowi kwote 2 897,26 zt brutto)

0 zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakohczenia naboru
kandydaci beda informowani droga elektroniczng, w zwigzku z tym w dokumentach nalezy podac adres
poczty elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang poinformowani drogg elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o
terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnych etapdéw naboru oraz o stosowanych technikach
(metodach) selekcji (np. test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonywana jest poprzez
kryterium kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane
dokumenty i oswiadczenia”. W zwigzku z tym nalezy zwréci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajgce wskazanych w ogtoszeniu dokumentéw i oswiadczen
opatrzonych wtasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie beda
rozpatrywane. Aplikacje mozna przesytac¢ tradycyjng drogg pocztowq (znaczenie ma data stempla
pocztowego) lub sktadajgc w Punkcie Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze
zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we Wroctawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen
o prowadzonych naborach, publikowanych w komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach
informacji o podobnym charakterze. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. (071) 340 40 64.

Legenda:

Pierwszenstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z
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niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja wszystkie nastepujgce warunki:

ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosé,

spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu, po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych

kandydatow.

Metryczka

Data publikacji : 26.08.2019
Data modyfikacji : 26.08.2019
Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
KWP we Wroctawiu

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Joanna Strak

Osoba udostepniajaca informacje:
podkom. Monika Lechiniak Wydziat Prezydialny KWP
Wroctaw

Osoba modyfikujaca informacje:
podkom. Monika Lechiniak
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